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ISO/EIC 42001 Awareness

1 800 PLN

cena netto

(2 214 PLN brutto)

Przejdz do strony tego szkolenia -

Dofinansowanie BUR / KFS — nawet do 100%

To szkolenie sfinansujesz ze srodkéw publicznych. JesteSmy zarejestrowanym dostawca w Bazie Ustug
Rozwojowych (BUR); uzupetniamy naszg czes¢ wniosku jako realizator.

2 dni

czas trwania

BUR (G

do 80% do 100%

firmy MSP i osoby prywatne dla mikroprzedsiebiorstw

rawdz dofinansowanie: jsystems.pl/dofinansowanie -

Najblizsze terminy

Lp. Data od Data do Dni Termin Trener Zapisz sie
gwarantowany

1 05.10.2026 06.10.2026 2 NIE Krzysztof Supowicz Zapisuje sie!


https://jsystems.pl/szkolenia-ai;iso_42001_awareness.szczegoly
https://jsystems.pl/dofinansowanie/
https://jsystems.pl/zarejestruj-sie?termId=2000001901

Prowadzacy
Krzysztof Supowicz

’ Ekspert w obszarze Al Governance oraz wdrazania systemoéw zarzgdzania sztuczna
inteligencja w organizacjach. Certyfikowany ISO/IEC 42001 Lead Implementer. Specjalizuje
sie w projektowaniu i implementacji Artificial Intelligence Management System (AIMS),
zarzadzaniu ryzykiem Al oraz budowie operacyjnych modeli zgodnosci z Al Act. Absolwent
programu MBA w obszarze Al i transformacji cyfrowej, tagczacego perspektywe biznesowa,
technologiczng i regulacyjna. W swojej pracy koncentruje sie na przektadaniu standardéw
oraz wymogéw prawnych na praktyczne rozwigzania organizacyjne i procesowe. Cztonek
prac grup roboczych zwigzanych z normalizacjg i governance Al, w tym inicjatyw przy
Polskim Komitecie Normalizacyjnym (PKN) oraz GRAI (Grupa Robocza ds.Sztucznej
Inteligencji w Administracji Publicznej przy Ministerstwie Cyfryzacji), gdzie wspétpracuje przy
analizie i interpretacji standardéw oraz regulacji dotyczacych systemoéw sztucznej
inteligencji. Od ponad 19 lat zwigzany z branzg IT. Doswiadczenie zdobywat w rolach
technicznych i menedzerskich, obejmujacych m.in. zarzadzanie infrastrukturg IT,
bezpieczenstwem informacji oraz projektami transformacji technologicznej. Praktyczne
zrozumienie architektury systeméw pozwala mu skutecznie tgczy¢ perspektywe technologii,
ryzyka i nadzoru. Zatozyciel inicjatywy supnetAl, skoncentrowanej na budowaniu
bezpiecznego, odpowiedzialnego i kontrolowalnego Al w organizacjach. W dziatalnosci
szkoleniowej i doradczej koncentruje sie na tworzeniu realnych mechanizméw governance,
kontroli oraz audytowalnosci systemoéw Al, zgodnie z filozofig ,,Governance before scale”.

@) https://www.linkedin.com/in/krzysztof-supowicz-6722aab2/

Opis szkolenia

System Zarzadzania Sztuczna Inteligencja (AIMS) - podstawy systemowego
podejscia do Al

O szkoleniu

ISO/IEC 42001 to pierwszy miedzynarodowy standard definiujgcy wymagania dla systemu zarzadzania
sztuczng inteligencja (AIMS - Artificial Intelligence Management System). Szkolenie wprowadza
uczestnikow w systemowe podejscie do zarzadzania Al — od kontekstu organizacyjnego, przez
przywdédztwo i planowanie, az po operacje, ocene skutecznosci i ciagte doskonalenie.

Uczestnicy poznajg m.in.:

* Strukture i logike normy ISO/IEC 42001.

* Model PDCA (Plan-Do-Check-Act) w kontekscie sztucznej inteligencji.
* Role zarzadu i najwyzszego kierownictwa w nadzorze nad Al.

e Mechanizmy kontroli i doskonalenia systemowego.

* Podstawy Al controls zawartych w Zatagczniku A (Annex A).

Szkolenie stanowi solidne przygotowanie do dalszej Sciezki implementacyjnej lub audytowej w organizacji.

Cel szkolenia

Celem szkolenia jest umozliwienie uczestnikom:

* Zrozumienia struktury i wymagan normy ISO/IEC 42001.

* Interpretacji poszczegdlnych klauzul normy w praktyce organizacyjnej.

e Zrozumienia relacji zachodzgcych miedzy EU Al Act a systemem AIMS.

* Przygotowania do egzaminu Foundation (realizowanego przez zewnetrzng jednostke
certyfikujaca).

e Zbudowania swiadomosci systemowego, a nie tylko projektowego podejscia do Al.

Dlaczego warto?


https://www.linkedin.com/in/krzysztof-supowicz-6722aab2/

Systemowe podejscie do Al

Al przestaje by¢ traktowane jako odizolowany projekt technologiczny — staje sie
integralnym elementem systemu zarzadzania organizacja.

Spéjnos¢ z innymi normami

* Struktura zgodna z High Level Structure (HLS), co zapewnia petng kompatybilnos¢ z innymi
standardami, takimi jak 1ISO 27001 (bezpieczenstwo informacji) czy ISO 9001 (jakos¢).

Fundament pod wdrozenie i zgodnos¢

» Szkolenie tworzy baze pod realng implementacje standardu oraz buduje operacyjny
fundament dla wymogdéw nadchodzacego EU Al Act.

Dla kogo?
 Specjalisci ds. Compliance / Risk / Governance.
 Liderzy Al i dyrektorzy ds. transformacji cyfrowej.
e ML / Data Managers oraz osoby odpowiedzialne za rozwdj produktéw Al.
* Osoby przygotowujgce organizacje do certyfikacji AIMS.
e Kandydaci do uzyskania certyfikatu Foundation.

Rezultaty szkolenia
Po szkoleniu uczestnik:

* Rozumie architekture i wymagania ISO/IEC 42001.

e Zna wymagania poszczegdlnych klauzul normy.

* Rozumie role i sposdb stosowania Al controls.

* Potrafi interpretowac zapisy normy w konkretnym kontekscie biznesowym.

* Jest merytorycznie przygotowany do podejscia do egzaminu certyfikujgcego.

Agenda dzienna

1. Dzief 1 - Fundament systemu zarzadzania Al
- Wprowadzenie do AIMS i geneza ISO/IEC 42001.
- Kontekst organizacji i definiowanie zakresu systemu.
- Przywédztwo, polityka Al i podziat odpowiedzialnosci.
- Planowanie dziatan i systemowe zarzadzanie ryzykiem Al.
2. Dzieh 2 - Operacje, kontrola i doskonalenie
- Wsparcie zasobowe i zarzagdzanie dokumentacjg systemowa.
- Operacyjne funkcjonowanie proceséw Al w ramach AIMS.
- Monitorowanie, pomiar skutecznosci i audyt wewnetrzny.
- Proces ciggtego doskonalenia systemu.
- Przeglad mechanizmdw kontrolnych Al Controls (Annex A).
- Podsumowanie i przygotowanie do egzaminu Foundation.

Program szkolenia

1. Blok 1. Wprowadzenie do systemowego zarzgdzania Al

- Istota Artificial Intelligence Management System (AIMS)

- Geneza i kontekst powstania normy ISO/IEC 42001

- Struktura normy oraz podejscie procesowe w zarzadzaniu Al

- Zastosowanie modelu PDCA (Plan-Do-Check-Act) w cyklu zycia systeméw Al
2. Blok 2. Kontekst organizacji i zakres systemu (Clause 4)



- Analiza wewnetrznego i zewnetrznego kontekstu organizacyjnego
- Identyfikacja i oczekiwania interesariuszy systemu Al
- Definiowanie granic i zakresu stosowania AIMS
- Metody integracji AIMS z istniejacymi systemami zarzadzania (np. 1ISO 27001)
3. Blok 3. Przywédztwo i odpowiedzialno$¢ (Clause 5)
- Zaangazowanie i rola najwyzszego kierownictwa w nadzorze nad Al
- Opracowanie i wdrazanie Polityki Al
- Definiowanie rél, odpowiedzialnosci oraz uprawnien w organizacji
- Budowanie kultury odpowiedzialnego i etycznego Al
4. Blok 4. Planowanie systemu AIMS (Clause 6)
- Systemowa identyfikacja ryzyk i szans zwigzanych z Al
- Wyznaczanie mierzalnych celéw systemu zarzadzania Al
- Opracowanie planu dziatah operacyjnych
- Metodyka zarzadzania ryzykiem Al (Al risk management)
5. Blok 5. Wsparcie i zasoby (Clause 7)
- Zarzadzanie kompetencjami i budowanie Swiadomosci pracownikdéw
- Struktura komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej dotyczacej Al
- Zasady zarzadzania dokumentacjg systemowa
- Zapewnienie zasobdéw niezbednych do funkcjonowania AIMS
6. Blok 6. Operacje i kontrola (Clause 8)
- Planowanie i kontrola operacyjna proceséw Al
- Praktyczne zarzadzanie oceng ryzyk systemdéw sztucznej inteligencji
- Ocena wptywu systemoéw Al na organizacje i otoczenie
- Operacyjne monitorowanie dziatania wdrozonych systeméw
7. Blok 7. Ocena skutecznosci (Clause 9)
- Metody monitorowania, pomiaru i analizy systemu
- Planowanie i przeprowadzanie audytu wewnetrznego AIMS
- Definiowanie i analiza wskaznikéw skutecznosci systemu zarzadzania
8. Blok 8. Ciggte doskonalenie (Clause 10)
- Zarzadzanie wykrytymi niezgodnosSciami w systemach i procesach Al
- Wdrazanie dziatan korygujgcych oraz analiza przyczyn Zzrédtowych
- Utrzymanie procesu ciggtego doskonalenia AIMS
- Ocena dojrzatosci systemu zarzadzania Al
9. Blok 9. Al Controls (Annex A)
- Logika i struktura mechanizmdw kontrolnych Al
- Przeglad kategorii kontroli zawartych w Zatgczniku A
- Zasady wyboru i uzasadnienie stosowania konkretnych kontroli
- Bezposrednie powigzanie kontroli z wynikami oceny ryzyka

Opinie uczestnikow

,Dobrze zorganizowane szkolenie z duza iloscig praktycznych ¢éwiczen. Trener posiada duza wiedze,
jasno ttumaczy zagadnienia i na biezgco odpowiada na pytania uczestnikéw. Szkolenie spetnito
moje oczekiwania.”

Marta Gondzik — Firma Drobiarska sp. z o. o.



LSwietne szkolenie z podstaw wykorzystania Al z n8n, dziekuje!”
Wojciech Hrynkiewicz — Baltic Hub Container Terminal Sp. z o.o.

~Swietne szkolenie z wejsciem w kwestie automatyzacji z uzyciem Al. Trener z dobrg energia,
merytorycznie ttumaczy wszelkie zagadnienia i chetnie odpowiada na jakiekolwiek pytania.”
Gabriel Dolezyk — Ornsson Solutions Sp. z o.0.

...1 Wiele wiecej opinii o tym szkoleniu -

Google

Opinie naszych kursantéw

na podstawie 294 opinii w Google

Zobacz opinie w Google -

Szkolenie dedykowane dla Twojego zespotu

Mozna je zorganizowa¢ w formie zamknietej — z programem dopasowanym do potrzeb Twojego
zespotu, w uzgodnionym terminie i formacie.



https://jsystems.pl/szkolenia-ai;iso_42001_awareness.szczegoly#opinie
https://www.google.com/maps?cid=9659254578299071462
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Przejdz do strony tego szkolenia -

Dlaczego warto nas wybrac?

v *

Terminy gwarantowane na 100% Trenerzy-praktycy z ocena minimum

Jesli termin jest oznaczony jako gwarantowany, 4.75/5
odbedzie sie we wskazanym czasie — nawet jesli czes¢
grupy wycofa sie z udziatu. Ryzyko organizacyjne
ponosimy my, nie Ty.

Kazdy trener JSystems ma bogate doswiadczenie

komercyjne w technologiach ktérych uczy i musi

utrzymywac $rednig z ankiet powyzej 4.75 na 5.
Czerwony pasek to u nas minimum ;)


https://jsystems.pl/szkolenia-ai;iso_42001_awareness.szczegoly
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100% format warsztatowy Jestesmy w BUR
Kazde zagadnienie teoretyczne jest poparte Jako zarejestrowany dostawca ustug w Bazie Ustug
¢wiczeniami praktycznymi o rosngcym poziomie Rozwojowych umozliwiamy sfinansowanie szkolen
trudnosci. Uczymy przez dziatanie, nie przez slajdy. pracownikéw ze srodkéw zewnetrznych —

dofinansowanie z BUR i KFS siega nawet 100%
wartosci szkolenia.

w -

Certyfikat 1ISO 9001 Gotowe srodowiska w chmurze
Posiadamy certyfikat ISO 9001 potwierdzajacy Do kazdego szkolenia wymagajacego oprogramowania
najwyzsze standardy jako$ci naszych ustug dostarczamy skonfigurowane, gotowe hosty w
szkoleniowych i proceséw organizacyjnych. chmurze. Uczestnik nie musi nic instalowac¢ — taczy sie

przez zdalny pulpit lub SSH.

Zainteresowato Cie to szkolenie?

Zapisz sie online lub skontaktuj sie z nami — pomozemy dobrac¢ odpowiedni termin.

Przejdz do zapisu -

Zaufali nam
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https://jsystems.pl/szkolenia-ai;iso_42001_awareness.szczegoly

Kontakt

JSystems Sp. z o.0.
ul. Zelazna 59A lok. 6.1, 00-848 Warszawa
NIP: 525 259 75 20 | KRS: 0000528203 | REGON: 147470200

22 299 53 69

= biuro@jsystems.pl

» www.jsystems.pl




