
Wygenerowano: 05.09.2026, 22:37

AI - SZTUCZNA INTELIGENCJA

AI Governance dla kadry zarządzającej

1 800 PLN
cena netto

(2 214 PLN brutto)

2 dni
czas trwania

Przejdź do strony tego szkolenia →

Dofinansowanie BUR / KFS — nawet do 100%
To szkolenie sfinansujesz ze środków publicznych. Jesteśmy zarejestrowanym dostawcą w Bazie Usług

Rozwojowych (BUR); uzupełniamy naszą część wniosku jako realizator.

BUR

do 80%
firmy MŚP i osoby prywatne

KFS

do 100%
dla mikroprzedsiębiorstw

Sprawdź dofinansowanie: jsystems.pl/dofinansowanie →

Najbliższe terminy

Lp. Data od Data do Dni Termin
gwarantowany Trener Zapisz się

1 26.10.2026 27.10.2026 2 NIE Krzysztof Supowicz Zapisuję się!

2 07.12.2026 08.12.2026 2 NIE Krzysztof Supowicz Zapisuję się!

https://jsystems.pl/szkolenia-ai;ai_governance.szczegoly
https://jsystems.pl/dofinansowanie/
https://jsystems.pl/zarejestruj-sie?termId=2000001897
https://jsystems.pl/zarejestruj-sie?termId=2000001898


Prowadzący
Krzysztof Supowicz

Ekspert w obszarze AI Governance oraz wdrażania systemów zarządzania sztuczną
inteligencją w organizacjach. Certyfikowany ISO/IEC 42001 Lead Implementer. Specjalizuje
się w projektowaniu i implementacji Artificial Intelligence Management System (AIMS),
zarządzaniu ryzykiem AI oraz budowie operacyjnych modeli zgodności z AI Act. Absolwent
programu MBA w obszarze AI i transformacji cyfrowej, łączącego perspektywę biznesową,
technologiczną i regulacyjną. W swojej pracy koncentruje się na przekładaniu standardów
oraz wymogów prawnych na praktyczne rozwiązania organizacyjne i procesowe. Członek
prac grup roboczych związanych z normalizacją i governance AI, w tym inicjatyw przy
Polskim Komitecie Normalizacyjnym (PKN) oraz GRAI (Grupa Robocza ds.Sztucznej
Inteligencji w Administracji Publicznej przy Ministerstwie Cyfryzacji), gdzie współpracuje przy
analizie i interpretacji standardów oraz regulacji dotyczących systemów sztucznej
inteligencji. Od ponad 19 lat związany z branżą IT. Doświadczenie zdobywał w rolach
technicznych i menedżerskich, obejmujących m.in. zarządzanie infrastrukturą IT,
bezpieczeństwem informacji oraz projektami transformacji technologicznej. Praktyczne
zrozumienie architektury systemów pozwala mu skutecznie łączyć perspektywę technologii,
ryzyka i nadzoru. Założyciel inicjatywy supnetAI, skoncentrowanej na budowaniu
bezpiecznego, odpowiedzialnego i kontrolowalnego AI w organizacjach. W działalności
szkoleniowej i doradczej koncentruje się na tworzeniu realnych mechanizmów governance,
kontroli oraz audytowalności systemów AI, zgodnie z filozofią „Governance before scale”.

https://www.linkedin.com/in/krzysztof-supowicz-6722aab2/

Opis szkolenia
AI Governance dla kadry zarządzającej: Strategiczny nadzór, odpowiedzialność i
bezpieczne skalowanie (Governance Before Scale)

O szkoleniu
Sztuczna inteligencja przestaje być eksperymentem technologicznym, a staje się elementem strategii
organizacji. Coraz więcej decyzji biznesowych opiera się na systemach AI, co niesie ze sobą rosnącą presję
regulacyjną, odpowiedzialność reputacyjną oraz ryzyko operacyjne.
To szkolenie zostało zaprojektowane z myślą o Zarządzie i kadrze kierowniczej, którzy chcą świadomie i
odpowiedzialnie zarządzać adopcją AI. Tematyka koncentruje się nie na technologii, lecz na
odpowiedzialności, nadzorze i podejmowaniu decyzji. Celem jest zdefiniowanie operacyjnych ram kontroli
przed dalszym skalowaniem rozwiązań (Governance Before Scale).
Szkolenie odpowiada na kluczowe pytania:

• Jakie decyzje dotyczące AI wymagają bezpośredniego zaangażowania Zarządu?
• Jak rozdzielić odpowiedzialność między Zarząd, CIO/CTO, Compliance i Risk?
• Kiedy i na jakiej podstawie można podjąć decyzję o wstrzymaniu systemu („stop”)?
• Jak przygotować organizację na wymagania EU AI Act oraz ISO/IEC 42001?

Cel biznesowy szkolenia
Umożliwienie Zarządowi świadomego i proporcjonalnego nadzoru nad systemami AI poprzez:

• Uporządkowanie struktur odpowiedzialności.
• Zdefiniowanie minimalnych mechanizmów kontrolnych.
• Ustalenie kryteriów uruchamiania, przeglądu i wstrzymywania systemów AI.
• Przygotowanie organizacji do rosnących wymagań regulacyjnych i audytowych.

Dlaczego warto?
Decyzje i odpowiedzialność

https://www.linkedin.com/in/krzysztof-supowicz-6722aab2/


• Jasne określenie obszarów odpowiedzialności i eliminacja „rozmytej odpowiedzialności”.
• Zmniejszenie niejednoznaczności decyzyjnej na styku biznesu i IT.

Ryzyko i reputacja

• Świadome zarządzanie ryzykiem reputacyjnym i operacyjnym.
• Ograniczenie ryzyka incydentów związanych z niekontrolowanym użyciem AI.

Kontrola portfela AI

• Przejście od nieskoordynowanych eksperymentów do zarządzanego portfela inicjatyw.
• Wdrożenie konkretnych kryteriów akceptacji projektów.

Dla kogo?
• Członkowie Zarządu: Odpowiedzialni za strategiczny nadzór i akceptację poziomu ryzyka.
• CEO / COO / CFO: Osoby decydujące o inwestycjach i wpływie AI na model biznesowy.
• CIO / CTO / CDO: Właściciele kontroli technicznej i zdolności wdrożeniowej.
• Risk / Compliance / Security Leaders: Odpowiedzialni za zgodność i mechanizmy kontroli.
• Liderzy transformacji: Osoby zarządzające portfelem projektów AI.

Rezultaty szkolenia
Po szkoleniu organizacja posiada m.in. robocze wersje następujących artefaktów:

• Model RACI dla AI (rola Zarządu, IT, Risk, Compliance).
• Model nadzoru nad portfelem AI i szacowania wpływu projektów.
• Check-lista kryteriów uruchomienia systemu AI.
• Schemat eskalacji i mechanizm „Stop Button”.
• Zarys polityki korzystania z AI i ograniczania Shadow AI.
• Mapa kluczowych obowiązków kierownictwa wynikających z EU AI Act i ISO/IEC 42001.

Agenda dzienna
1. Dzień 1 – Fundament odpowiedzialności

– AI jako decyzja strategiczna i czynnik ryzyka.
– Struktura odpowiedzialności i model RACI.
– Projekt minimalnego modelu nadzoru.
– Kryteria uruchamiania i przeglądu systemów.

2. Dzień 2 – Kontrola, incydenty i regulacje
– „Stop Button” i zarządzanie incydentami.
– Shadow AI i polityka korzystania z AI.
– Odpowiedzialność kierownictwa w EU AI Act.
– Powiązanie z ISO/IEC 42001.

Program szkolenia
1. Blok 1. AI jako decyzja strategiczna

– AI jako czynnik ryzyka reputacyjnego, regulacyjnego i operacyjnego
– AI jako decyzja inwestycyjna, a nie eksperyment technologiczny
– Odpowiedzialność Zarządu za nadzór nad systemami AI
– Wyznaczanie granicy między innowacją a niekontrolowanym ryzykiem

2. Blok 2. Struktura odpowiedzialności i model RACI dla AI
– Definiowanie właściciela systemu AI
– Rola Zarządu vs odpowiedzialność operacyjna



– Zakres odpowiedzialności: CIO/CTO, Compliance, Risk, Security
– Wyzwania kompetencyjne i metody ich rozwiązywania
– Projektowanie uproszczonego modelu RACI dla organizacji
– Ćwiczenie: mapowanie odpowiedzialności w kontekście rzeczywistych use case AI.

3. Blok 3. Minimalny model nadzoru nad AI
– Kryteria uruchamiania systemów AI i mechanizm akceptacji nowych use case
– Rejestr systemów AI (AI Inventory – poziom zarządczy)
– Przeglądy okresowe i raportowanie do Zarządu
– Definiowanie wskaźników nadzorczych (KRI / KPI dla AI)
– Ćwiczenie: projekt wstępnego modelu nadzoru.

4. Blok 4. „Stop Button” i zarządzanie incydentami AI
– Kryteria wstrzymania, wycofania lub ograniczenia działania systemu AI
– Projektowanie ścieżki eskalacji decyzyjnej
– Dokumentowanie decyzji i przypisywanie odpowiedzialności
– Analiza incydentu i wyciąganie wniosków systemowych
– Case study: symulacja decyzji o wyłączeniu systemu AI.

5. Blok 5. Shadow AI i niekontrolowana adopcja
– Ryzyka związane z nieformalnym użyciem narzędzi AI przez pracowników
– Budowa polityki korzystania z generatywnego AI (GenAI)
– Podejście „Governance zamiast zakazów”
– Mechanizmy ograniczania ryzyka bez hamowania innowacji
– Dyskusja: analiza aktualnej sytuacji w organizacjach uczestników.

6. Blok 6. EU AI Act i ISO/IEC 42001 – perspektywa Zarządu
– Wprowadzenie do struktury i logiki EU AI Act
– Kluczowe obowiązki najwyższego kierownictwa w świetle nowych przepisów
– ISO/IEC 42001 jako praktyczny fundament systemu zarządzania AI
– Wykorzystanie normy ISO do spełnienia wymogów AI Act
– Strategiczne uzasadnienie zasady: governance musi wyprzedzać skalowanie

Opinie uczestników

★★★★★
„Dobrze zorganizowane szkolenie z dużą ilością praktycznych ćwiczeń. Trener posiada dużą wiedzę,
jasno tłumaczy zagadnienia i na bieżąco odpowiada na pytania uczestników. Szkolenie spełniło
moje oczekiwania.”
Marta Gondzik — Firma Drobiarska sp. z o. o.

★★★★★
„świetne szkolenie z podstaw wykorzystania AI z n8n, dziękuję!”
Wojciech Hrynkiewicz — Baltic Hub Container Terminal Sp. z o.o.

★★★★★
„Świetne szkolenie z wejściem w kwestie automatyzacji z użyciem AI. Trener z dobrą energią,
merytorycznie tłumaczy wszelkie zagadnienia i chętnie odpowiada na jakiekolwiek pytania.”
Gabriel Doleżyk — Ornsson Solutions Sp. z o.o.



...i wiele więcej opinii o tym szkoleniu →

Opinie naszych kursantów

5/5
★★★★★

na podstawie 294 opinii w Google

Zobacz opinie w Google →

Szkolenie dedykowane dla Twojego zespołu
Można je zorganizować w formie zamkniętej — z programem dopasowanym do potrzeb Twojego
zespołu, w uzgodnionym terminie i formacie.

https://jsystems.pl/szkolenia-ai;ai_governance.szczegoly#opinie
https://www.google.com/maps?cid=9659254578299071462


Przejdź do strony tego szkolenia →

Dlaczego warto nas wybrać?

✔
Terminy gwarantowane na 100%

Jeśli termin jest oznaczony jako gwarantowany,
odbędzie się we wskazanym czasie — nawet jeśli część

grupy wycofa się z udziału. Ryzyko organizacyjne
ponosimy my, nie Ty.

★
Trenerzy-praktycy z oceną minimum

4.75/5
Każdy trener JSystems ma bogate doświadczenie
komercyjne w technologiach których uczy i musi
utrzymywać średnią z ankiet powyżej 4.75 na 5.

Czerwony pasek to u nas minimum ;)

⚙
100% format warsztatowy

Każde zagadnienie teoretyczne jest poparte
ćwiczeniami praktycznymi o rosnącym poziomie

trudności. Uczymy przez działanie, nie przez slajdy.

%
Jesteśmy w BUR

Jako zarejestrowany dostawca usług w Bazie Usług
Rozwojowych umożliwiamy sfinansowanie szkoleń

pracowników ze środków zewnętrznych —
dofinansowanie z BUR i KFS sięga nawet 100%

wartości szkolenia.

✪
Certyfikat ISO 9001

Posiadamy certyfikat ISO 9001 potwierdzający
najwyższe standardy jakości naszych usług
szkoleniowych i procesów organizacyjnych.

☁
Gotowe środowiska w chmurze

Do każdego szkolenia wymagającego oprogramowania
dostarczamy skonfigurowane, gotowe hosty w

chmurze. Uczestnik nie musi nic instalować — łączy się
przez zdalny pulpit lub SSH.

Zainteresowało Cię to szkolenie?
Zapisz się online lub skontaktuj się z nami — pomożemy dobrać odpowiedni termin.

Przejdź do zapisu →

https://jsystems.pl/szkolenia-ai;ai_governance.szczegoly
https://jsystems.pl/szkolenia-ai;ai_governance.szczegoly


Zaufali nam

...oraz setki innych firm

Kontakt
JSystems Sp. z o.o.

ul. Żelazna 59A lok. 6.1, 00-848 Warszawa

NIP: 525 259 75 20 | KRS: 0000528203 | REGON: 147470200

☎ 22 299 53 69
✉ biuro@jsystems.pl
➤ www.jsystems.pl


